


中整协 5A 等级医疗美容机构迎评经验分享

- 温州和平整形医院

一、领导重视、统一思想

为了做好中整协 5A 等级医疗美容机构评审工作，医院

提前半年筹备中整协 5A 等级医疗美容机构评审工作，召开

评审领导小组会议，统一参与评审工作的思想，签订评审目

标责任书，确立全员参评意识和责任心。

筹备中整协 5A 等级医疗美容机构评审工作会

评审领导小组会议



签订评审目标责任书

签订评审目标责任书

二、内外培训、分解学习

选派评审骨干人员到省里，参加浙江整形美容行业协会

组织的中整协医疗美容机构 A 等级评价工作培训，积极学习

A 等级评价的标准及要求，积极学习评价检查专家的评价指

导经验，积极学习省内其他机构参与评价的好方法与心得。



院内开展院科二级中整协 5A 等级医疗美容机构评审知识、

细节讲解培训，分解评审的 51 项内容并落实到相关具体责

任科室和责任人。

参加中整协 5A 等级医疗美容机构评审培训

院级中整协 5A 等级医疗美容机构评审知识、细节讲解培训



科级中整协 5A 等级医疗美容机构评审知识、细节讲解培训

三、深入分解、分工合作

在开展院科二级中整协 5A等级医疗美容机构评审知识、

细节讲解培训，分解评审的 51 项内容并落实到相关具体责

任科室和责任人的基础上，由评审骨干人员在评审准备期间，

对各科室进一步的进行评审内容与标准深入分解培训。同时

采取集中办公的方法，在院内固定一个中整协 5A 等级医疗

美容机构评审台账编汇场所，召集各科室责任人集中编辑汇

总评审台账，对通用或共用的评审台账进行共享。



四、精心迎评、虚心改进

中整协 5A 等级医疗美容机构评审环节分初评和复评，

初评专家在评审检查时发现医院评审准备中存在的一些问

题，对这些问题提出整改意见。医院评审领导小组在初评后

召集评审小组成员就专家所发现的问题和整改意见，开会进

行学习探讨，制定整改计划，落实整改责任科室和责任人，

确保整改工作在复评前完成，医院评审领导小组对整改工作

按周进行督导，进度不达要求的，予以诫勉。
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